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APRESENTACAO

A proposta deste Dossié da revista surgiu em associagio aos temas de debates
pensados para subsidiar o IV Congresso Nacional em Educagcio para as relagées
étnico-raciais: Identidades, transitotiedade e trabalho, intencionando dar continuidade
as problematizagbes no ambiente tematico destacado: relagdes étnico-raciais, com a
especificidade de trazer para a cena académica as implicagdes promovidas pelos processos
migratorios, as construgoes identitarias e as (sobre)vivéncias cotidianas dos individuos no

mundo do trabalho na contemporaneidade.

Portanto, o Dossi¢ resultou da juncio de producdes trazidas a publico pelos
participantes do Congresso e de artigos encaminhados aos editores da revista, especialmente

para este nimero da revista.

No geral, o material que constitui este numero da revista analisa as relagoes étnicas
em distintas conjunturas e ambientes, dai termos artigos que abordaram experiéncias
literarias e discursivas sobre questoes étnicas; analises de aspectos religiosos atravessadas por
preocupagdes de cunho oficial e extra-oficial; problematizagdes de praticas de (des)conexdes
sociais no mundo do trabalho e no ambiente escolar; leituras sobre a questdo étnico-racial,
negra e indigena, apds constituicido das leis 10.639/2003 e 11. 645/2008 em sua
aplicabilidade. Dentre muitas outras problematicas que os articulistas trouxeram para o

debate no campo tematico destacado.

Este ¢ um debate que entendemos enquanto necessario e urgente. Pauta-lo em
ambito académico-cientifico é, a0 menos, promover um chamamento para muitos dos “noés”
que precisam ser desfeitos no cotidiano da experiéncia em sociedade; é, por fim, alimentar o
debate sobre o mundo do trabalho a partir do efeito que este promove nos individuos

identificados enquanto sujeitos (des)classificados, em sua condi¢ao étnico-racial.
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