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Resumo: A inclusédo de alunos com deficiéncia constitui em direito garantido por dispositivos legais
e em desafio para os profissionais da educagdo na busca de praticas inovadoras e bem sucedidas na
promocdo de aprendizagem de qualidade. Por meio de um estudo descritivo, desenvolvido a partir
de experiéncia de estagio do curso de especializagdo em Neuropsicopedagogia Institucional da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), foi desenvolvido um plano de ag&o no intento
de promover reflexdes e atualizagdo de conhecimentos acerca da inclusdao a partir do viés da
Neuropsicopedagogia. As préaticas foram realizadas entre os meses de fevereiro a abril de 2022, na
APAE? de Teresina/PI e encontram-se discutidas no presente artigo. Os resultados apontaram para a
compreensdo das novas perspectivas abordadas pela Neuropsicopedagogia, demonstrando a
importancia da area no embasamento dos processos inclusivos presentes na instituicao.
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Resumen: La inclusion de estudiantes con discapacidad es un derecho garantizado por disposiciones
legales y un desafio para los profesionales de la educacion en la basqueda de practicas innovadoras
y exitosas en la promocion de aprendizajes de calidad. A través de un estudio descriptivo,
desarrollado a partir de la experiencia de pasantia del curso de especializacion en
Neuropsicopedagogia Institucional de la Universidad Federal de Rio Grande do Norte (UFRN), se
elabord un plan de accion con el fin de promover reflexiones y actualizacion de conocimientos sobre
la inclusion desde la Neuropsicopedagogia parcialidad. Las practicas fueron realizadas entre febrero
y abril de 2022, en la APAE de Teresina/Pl y son discutidas en este articulo. Los resultados apuntaron
para la comprension de las nuevas perspectivas abordadas por la Neuropsicopedagogia, demostrando
la importancia del area en la fundamentacion de los procesos inclusivos presentes en la institucion.

Palabras clave: Educacion especial. Educacion inclusiva. Formacién profesional.
Neuropsicopedagogia Institucional.

Abstract: The inclusion of students with disabilities is a right guaranteed by legal provisions and a
challenge for education professionals in the search for innovative and successful practices in
promoting quality learning. Through a descriptive study, developed from the internship experience
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of the specialization course in Institutional Neuropsychopedagogy at the Federal University of Rio
Grande do Norte (UFRN), an action plan was developed in order to promote reflections and update
of knowledge about the inclusion from the Neuropsychopedagogy bias. The practices were carried
out between February and April 2022, at APAE in Teresina/Pl and are discussed in this article. The
results pointed to the understanding of the new perspectives approached by Neuropsychopedagogy,
demonstrating the importance of the area in the foundation of the inclusive processes present in the
institution.

Keywords: Special education. Inclusive education. Professional qualification. Institutional
Neuropsychopedagogy.

Introducéo

A érea da Neuropsicopedagogia contribui para as discussdes acerca do processo de
incluséo dos alunos com deficiéncia, apontando possibilidades de intervencéo e discussdes
tedricas embasadas na Psicologia cognitiva, teorias educacionais e nos conhecimentos
neurocientificos sobre o funcionamento do cérebro.

Além disso, apresenta importante contribuicdo na compreensdo e intervencdo voltada
aos Transtornos e dificuldades de Aprendizagem, levando em consideragdo suas interacdes
com fatores neurobiol6gicos e psicossociais que propiciam dificuldades especificas na
aprendizagem.

Dessa maneira, a atuacdo do neuropsicopedagogo se pauta para além das
possibilidades do processo de aprendizagem, observando a relacdo dos sujeitos com as
demais nuances as quais estdo implicadas suas vivéncias, como fatores socioemocionais,
familiares e afins. Sua atuacdo pode ocorrer em instituicbes nas quais existam sujeitos em
processo de aprendizagem, sendo abrangente a escolas, empresas, hospitais, organizacfes
ndo governamentais, orfanatos, asilos, dentre outros espacos sociais. Com isso, este
profissional busca propiciar estratégias de superacdo das dificuldades de aprendizagem,
embasadas na capacidade de Neuroplasticidade do cérebro humano, ou seja, uma area fragil
ou pouco estimulada ser compensada pela otimizacdo de areas fortes e estimuladas. Essas
caracteristicas favorecem os processos inclusivos, uma vez que este profissional auxilia na
compreensdo para alem da deficiéncia, ofertando, rearranjos que auxiliam na qualidade e
desempenho das pessoas desde a aprendizagem até mesmo o bem-estar social (TAVARES
etal., 2019).

As unidades de cuidado e atencdo a saude/educacdo também acolhem a presenca
deste profissional. Dessa forma, a relagdo dos processos cognitivos com o aprender deve ser

promovido a sua participacdo em uma série de instituicdes. Sua pratica pode se direcionar
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justamente a esses espacos, buscando as melhorias para o servico, refletindo, posteriormente,
em seus usuarios (TAVARES et al., 2019).

No Brasil, dentre as institui¢cdes que disponibilizam servigcos em prol da manutencéo
de conforto a vida de pessoas com deficiéncia, destaca-se os servi¢os da APAE, que iniciou
suas atividades em 1954. Desde entdo, sua missdo visa proporcionar atendimento de
qualidade e referéncia a pessoas com deficiéncia. Seu trabalho, atualmente, apresenta o
cunho inclusivo, pois, além de ofertar qualidade de vida aqueles que utilizam dos seus
servigos, também apresenta 0 empoderamento dos sujeitos puablico-alvo da educacgédo
especial. (SALABERRY, 2008)..

Importante ressaltar que os dispositivos legais brasileiros compreendem a Educacéo
Inclusiva a partir da oferta de educacgéo de qualidade a todos, em condigdes equitativas e que
possibilitem a ascensdo aos diferentes niveis de ensino. A inclusdo equivale, ainda, a
mecanismo necessario ao combate de quaisquer tipos de segregacdo e/ou exclusdo. Ja a
Educacéo Especial consiste em Modalidade Transversal de ensino que d& suporte e favorece
0 processo inclusivo, através dos Atendimentos Educacionais Especializados (AEE)
promovidos pelas Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) e Organizacdes nao
governamentais (ONG’s), como a APAE.

Entretanto, historicamente, estas instituicGes surgiram com a intencdo de suprir a
caréncia de oportunidades educacionais voltadas as pessoas com deficiéncia, sendo por
décadas, suas Unicas possibilidades de aprendizagem e socializa¢do, em um movimento que
antecedeu o da Inclusdo, denominado de “Integracdo”. Com o advento da Incluséo, estas
instituicdes precisaram se adaptar a legislacdo e, atualmente, sdo um suporte a inclusao,
funcionando no turno oposto ao da matricula do aluno em escola regular, uma vez que €
ilegal qualquer forma de segregacdo das pessoas com deficiéncia em instituicbes
especializadas. Assim sendo, o decreto n°® 6.571/08, dispde sobre o atendimento educacional
especializado, estabelecendo o suporte aos alunos com algum tipo de deficiéncia (BRASIL,
2008).

Constata-se que uma instituicdo com as caracteristicas da APAE apresenta 0s
condicionantes necessarios para a atuagdo do neuropsicopedagogo institucional. O trabalho
deste profissional, portanto, visa ndo apenas o acolhimento, mas o entendimento das etapas
formativas de cuidado a essas pessoas com deficiéncia, provocando uma maior mobilidade

entre as acOes cognitivas, o aprendizado e a formacdo da personalidade e subjetividade

humana.
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O artigo em tela apresenta os resultados de préaticas desenvolvidas durante a
experiéncia de estagio no Curso de P6s-graduacdo em Neuropsicopedagogia Institucional e
Educacdo Especial na perspectiva da Inclusdo, ofertado pela UFRN e realizado nas
dependéncias da APAE do municipio de Teresina/Pl. O objetivo geral da pratica foi
promover reflexdes e atualizacdo de conhecimentos acerca da inclusdo a partir do viés da
Neuropsicopedagogia e dos diferentes papéis exercidos pelos atores envolvidos neste

processo.
Neuropsicopedagogia Institucional: area e atuacéo

A Neuropsicopedagogia se constitui em uma area que se debruca sobre a
aprendizagem humana desempenhada por meio da acdo cerebral, através dos processos
cognitivos e psicossociais. Seu interesse abarca as realizagdes desempenhadas no cotidiano
dos sujeitos. Além do mais, essa area promove a compreensdo das formas de aprendizagem,
apresentando subsidios ao desenvolvimento da educacdo aos individuos. (FERREIRA;
SILVA, 2021).

O campo da Neuropsicopedagogia Institucional permite intervengdes e modalidades
diversas conforme as especificidades da instituicdo. No trabalho desenvolvido por VVolobuff
(2020), por exemplo, € possivel conhecer um pouco da atuacdo desse profissional diante de
casos de Transtorno de Déficit de Atencéo e Hiperatividade (TDAH), construindo iniciativas
de suporte educacional diante desta dificuldade de aprendizagem.

Importante ressaltar que atuacdo do Neuropsicopedagogo ndo é restrita aos
problemas de aprendizagem ou deficiéncia, se estendendo a otimizacao de maneira geral das
funcdes cognitivas exigidas em situacdes de aprendizagem, como a memodria, atencéo,
metacognicao e percepcdo. Com isso, sua atuacao torna-se infinitamente abrangente, uma
vez que, segundo Vigotski (2020) a aprendizagem é a mola propulsora do desenvolvimento
humano.

De toda forma, a depender da instituicdo foco das acdes neuropsicopedagogicas, é
necessario recordar a singularidade de cada demanda, ofertando, um olhar cuidadoso perante
as agdes interventivas propostas. O trabalho ndo é apenas individual, mas o foco abrange
instituicdes, configuragdes familiares e, até mesmo, a territorialidade (ARRUDA et al.,
2020).

As acbes neuropsicopedagogicas contribuem, inclusive, com informacdes

importantes a serem utilizadas nos diagnosticos clinicos. Muitas vezes, é possivel constatar
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na analise institucional questdes que podem passar despercebidas na clinica, sendo frequente
a atuacdo desses profissionais em parcerias bem sucedidas. Na verdade, a atuacdo do
neuropsicopedagogo institucional ou clinico deve estar apoiada por uma equipe
multiprofissional que, na associacdo de saberes diferenciados, como fonoaudiologia,
psicologia e psicopedagogia, irdo contribuir com a elaboragédo das propostas de intervencao.

Oliveira e Santos (2020) discorrem sobre as potencialidades das agfes do
neuropsicopedagogo que podem ser destinadas a publicos diversos e prezam pelo estimulo
e fortalecimento de funcdes cognitivas colocadas em jogo nos momentos da aprendizagem.
A partir dai, seu embasamento contribui para empoderamento dos sujeitos, uma vez que se
auxilia no desenvolvimento da autonomia, definicdo de atitudes e comportamentos perante
situacOes e dilemas.

Com base em produzir acbes, mediante seu compromisso ético, que superem
barreiras, 0 neuropsicopedagogo possibilita e favorece o processo de inclusdo. A génese
desse trabalho fortalece o conhecimento e a qualidade de vida de pessoas com deficiéncia.
Seja em formato individual, grupal ou, até mesmo, a nivel institucional, este especialista

oferece o suporte para dirimir essas barreiras (BELO; GUEDES, 2022).
Pressupostos sobre inclusdo para Vigotski

Lev Seminovich Vigotski (2020), psic6logo cognitivista do inicio do século XX,
devido as quebras de paradigmas e indiscutiveis contribuicdes que apresentou acerca dos
processos de desenvolvimento e aprendizagem humanos, teve suas pesquisas ratificadas com
a popularizacdo dos exames de imagem e 0s avangos acerca do conhecimento do
funcionamento do cérebro promovidos pelas Neurociéncias.

Desta forma, a area da Neuropsicopedagogia constitui-se pela associacdo dos
conhecimentos da Psicologia Cognitiva, representada aqui pelos estudos de Vigotski, da
educacdo e da Neurociéncia aplicada a educagéo.

Para a discussdo aqui apresentada, escolheu-se abordar os estudos do autor acerca da
deficiéncia, em sua obra “Fundamentos da Defectologia”. Na obra, Vigotski (2021)
apresenta uma concepcéo de deficiéncia embasada nos entraves sociais que séo atribuidos a
pessoa com deficiéncia e ndo nas questdes bioldgicas, tendéncia dos autores que se
debrucaram sobre o tema na época. Adota, ainda, uma concepcao de deficiéncia embasada
na forca que esta possibilita diante do processo de neuroplasticidade para superacdo das

limitacOes impostas pela deficiéncia.
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Desse modo, o foco estaria em observar os aspectos que compdem as vivéncias dos
sujeitos, bem como a sua formacdo e construgdo bioldgica e psicossocial. Além disso, a
compreensdo sobre 0 meio, 0 impacto dos estimulos disponibilizados pelo meio em que a
pessoa vive e a inser¢do cultural seriam outros mecanismos a serem observados. SO se
tornaria possivel compreender a deficiéncia de uma maneira singular (LIMA, 2014).

Seeger e Zucolotto (2018) apontam que Vigotski também desenvolveu pressupostos
0S quais propiciavam a incluséo e a concretizagdo dessa perspectiva nos espagos escolares.
A principio ele contestou sobre a existéncia de diversas formas de exclusdo que
marginalizavam essas pessoas. Em seguida, destacou ser relevante provocar mudancas em
diversos setores, de modo a abarcar essas diferencas e produzir potencialidades. No caso da
escola, por exemplo, o autor pensou em uma reformulacéo geral, abarcando desde a postura
do educador as metodologias adotadas.

Leite (2021) aborda a importancia do contexto social para Vigotski diante das ac6es
de inclusdo. A depender de onde esse sujeito se encontra inserido, as a¢cdes que buscam essa
insercdo em espacos e a garantia dos seus direitos podem sofrer percalgos ou um ponto de
fortificacdo da mesma. Isso também pode favorecer como o individuo aprende, tornando-o
protagonista no processo de ensino-aprendizagem. Dessa maneira, este fator se torna um
condicionante para 0 crescimento e producdo de habilidades sociais e relevantes para o
cotidiano.

Mesmo diante das caracteristicas bioldgicas em decorréncia das singularidades que
cada deficiéncia apresenta, 0s sujeitos vdo associando conforme usos e costumes da sua
cultura, refletindo diretamente em agdes e comportamentos. Quando se pensa em incluséo
se torna elementar para o entendimento que as pessoas com deficiéncia vao construindo
sobre si mesmas, suas praticas e quais lacunas ainda existem em seu desenvolvimento. Por
isso, este ponto é bastante importante diante do crescimento humano (SANTOS; SILVA,
2021).

Outro ponto de destaque em sua teoria diz respeito ao olhar a subjetividade das
pessoas com deficiéncia. Historicamente, a exclusdo social enfrentada por este publico
impossibilitou a construcdo de afetos, vinculos e, até mesmo, a sua expressao. 1sso seria
outra questdo a ser combatida para que a inclusao pudesse apresentar o aspecto de autonomia
e respeito as individualidades. A expressdo de sentimentos, crencas e afins permite néo
apenas o0 exercicio da escuta, mas um ouvir que valida o sujeito e propicia a producéo de
estratégias efetivas (RODRIGUES; LIMA, 2017).
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Vigotski ainda fala sobre o papel do apoio e suporte para o desenvolvimento humano.
Alguém sozinho teria mais dificuldades para desenvolver, ou de gerar novas habilidades.
Em muitos casos, as pessoas com deficiéncia enfrentavam barreiras em sua formagéo a
tornando desestimulada, prejudicada e/ou limitada. Existia, portanto, um subterfugio de
muitas instituicdes que classificavam a inclusdo como uma tarefa ardua e, até mesmo,
impossivel. (RODRIGUES; LIMA, 2017).

Os grupos como alternativa para a construcao de intervencdes

A modalidade de trabalho desenvolvida com um grupo de pessoas se tornou uma das
praticas mais conhecidas dentro da academia e fora dela. Estudos comprovam que diante
desta acdo é possivel a aplicabilidade de diversas intervencdes, se direcionando de maneira
coletiva. Além do mais, essa modalidade também pode ser aplicada a pesquisas,
investigacOes e demais meios de obtencdo de dados e por meio de trabalhos focais com base
em uma determinada demanda (CARNIEL, 2008).

Quando se escolhe a perspectiva grupal, é preciso estar ciente de algumas concepcdes
importantes para o direcionamento dessa atividade. Primeiramente, ao se debrugar sobre esta
perspectiva, é preciso estar atento a diversidade do grupo de pessoas que participa dessa
acao. Dessa maneira, se observa a integralidade dos participantes, ao captar a compreensao
multifatorial sobre suas identidades e as demandas que surjam ao longo do caminho (MELO;
MAIA FILHO; CHAVES, 2014).

Diante dessa observacdo, se faz necessario perceber o grupo como uma rede de
fortificacdo de lacos, onde diante das trocas faladas e dialogadas na intervencdo possam
existir diferencas e semelhancas. Ao longo disso, os discursos permitem a fala e a
possibilidade de escuta. Dai, é primordial que o facilitador busque promover estratégias que
acolham essas falas. Ndo é a toa o uso dessa modalidade em pesquisas, ja que esses discursos
possuem relevancia (MELO; MAIA FILHO; CHAVES, 2014).

Trabalhar em grupos, como diz Ciampone e Peduzzi (2000), promove uma interagdo
entre os pares, maiores entendimentos perante a tematica apresentada e possibilita o contato
com subjetividades. E nesse momento que se revela a grande preciosidade dessa iniciativa.
Essa livre expressdao é colhida e podera ser reconhecida entre os demais, mesmo que, a

principio, ela ndo se apresente.
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Diante dessas falas, aléem dos vinculos produzidos, a afetividade permite uma acéo
conjunta em prol das questdes apresentadas na intervencdo grupal, funcionando como um
suporte mutuo. E por isso que essas agdes apresentam inimeras consequéncias nio apenas
no momento presente e muito menos direcionada a apenas um agente. Sua poténcia permite
pensar para além daquele encontro, estabelecendo conexdes e iniciativas que sejam
relevantes de acordo com o0s participantes e 0 contexto em que esteja presente a
aplicabilidade da iniciativa (VIERA-SILVA, 2019).

Os grupos apresentam uma caracteristica tdo versatil que a sua insercdo pode ser
utilizada em diversos contextos, como, por exemplo, nas praticas inclusivas. E o que relata
Coelho (2013) em seu estudo, no qual se averiguou o uso de atividades grupais para pessoas
com deficiéncia. Essas agdes permitiam o desenvolvimento dos participantes em variados
aspectos, como o desenvolvimento da sua autonomia. Para a autora, 0 seu uso também
colabora com as politicas de inclusdo, a medida que busca desenvolver espacos para a
individualidade dos sujeitos e a confeccdo de contatos importantes para o desenvolvimento
humano.

Silveira (2011) ainda conta sobre a diversidade de publico-alvo direcionada a essa
acdo. Mesmo se tratando de corroborar com a inclusdo, os grupos também podem ser
realizados com pais e/ou responsaveis de pessoas com deficiéncia. O objetivo dessa acao
pode variar conforme o planejamento da atividade proposta, mas uma alternativa possivel e
relatada pela autora diz respeito ao auxilio a esses cuidadores a atividades terapéuticas a
serem desenvolvidas em outros ambitos, proporcionando o desenvolvimento pessoal e a
inclusdo para além dos muros institucionais, de forma a contribuir para realizar modificacdes

que favorecam a participacao do individuo na sociedade

Metodologia

Este trabalho representa, portanto, um relato de experiéncia de acdes dentro de um
campo de estagio curricular. O trabalho ocorreu durante os meses de fevereiro a abril de
2022, nas dependéncias da unidade APAE-Teresina. A primeira etapa buscou realizar uma
observacao institucional, relacionando aspectos estruturais, o funcionamento e as demandas
do servico. Posteriormente a esta etapa foi elaborado um plano de intervencao, contendo

objetivos e atividades a serem realizadas. As oficinas e rodas de conversa, construidas como

estratégias de atuacdo nas experiéncias, foram desenvolvidas com carga horéria de cinco
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horas semanais. As atividades foram divididas ao longo de quatro semanas alternadas,
perfazendo a carga horaria de 20 horas de realizacao de estagio individual.

Participaram desta iniciativa professores e profissionais que atuam na instituicao,
alunos e pessoas que frequentam o servigo, bem como o0s pais e/ou responsaveis dos mesmos.
A intervencdo planejada para este trabalho foi composta por quatro momentos descritos a
sequir:

Primeiro Momento: Tratou-se de uma roda de conversa intitulada “Por dentro do
ser humano”, destinada aos professores, que tinha por objetivo promover um momento de
sensibilizacdo dos participantes, visando a uma aproximacdo com a tematica. No primeiro
momento, foi realizada a dinamica “trés coisas a qual sou bom”, onde cada participante
deveria escrever em um papel sobre as habilidades/competéncias que acreditam possuir,
sendo compartilhado posteriormente com a roda.

Seguindo a discussdo, foram apresentados em slides trechos de artigos sobre as
contribuicdes da Neurociéncia para 0s processos de ensino e aprendizagem e inclusdo em
sala de aula. Os professores foram dispostos sentados em circulo e questionamos sobre como

eles percebiam os pontos apresentados (Quadro 1).

Quadro 1- Trechos de alguns pontos apresentados durante o primeiro momento da
intervencdo
- Sala de aula: para além dos conhecimentos;

- Formas distintas de aprendizagem;
- Metodologia individualizada;

- Incluséo.

Fonte: Elaborado pelo autor.

Dando continuidade, foi questionada sobre as potencialidades e fragilidades da
formacédo do professor para a promocdo da inclusdo educacional. Logo apds, realizamos a
“dindmica do emoji”, que consiste em pedir aos participantes que relacionem uma
emocao/sentimento a um contexto de trabalho, por meio de um desenho. Apos as falas dos
envolvidos, conforme a dindmica, o encontro seguiu discutindo sobre os percal¢os
institucionais e sociais de promogao da incluséo.

Segundo Momento: A oficina intitulada “Como meu trabalho fortalece a inclusao?”

buscou discutir aos profissionais de saude que compde a instituicdo. Para isso, 0s sujeitos
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permaneceram sentados em circulo, onde houve a realizacdo da dinamica “arvore
institucional”.

Cada participante deveria escrever como o0 seu oficio fortalecia a solidificagdo da
inclusdo, fazendo uma alusdo a planta. A partir de entdo, se discutiu sobre as dificuldades
dos processos inclusivos, desenvolvimento individual das pessoas assistidas e informacdes
sobre como a Neurociéncia contribui para a formacao de estratégias de apoio a inclusdo. Ao
final, os participantes escreveram na arvore quais “frutos” gostariam de colher como
mecanismos de fortalecimento ndo apenas do seu trabalho, como da inclusdo dos
estudantes/pessoas.

Terceiro Momento: Direcionada aos pais e/ou responsaveis dos estudantes/pessoas,
a roda de conversa “Tudo o que vocé ja sabe” teve como objetivo de discutir sobre os
aspectos da inclusdo em diversos niveis sociais, trazendo o0s conhecimentos da
Neuropsicopedagogia como potencializadores préatica inclusiva. Foram realizadas duas
perguntas disparadoras para a condugédo da conversa.

A primeira consistia em dizer pensamentos e sensagdes quando se escutava a palavra
incluséo, fixando posteriormente as ideias em um painel disposto na sala. Apos as falas e
reflexdes propiciadas, o segundo momento contou com a disposicao de trés palavras escritas
no painel: em casa, na instituicdo e na rua. Nessa parte da dindmica, as falas, agora, deveriam
estar associadas as dificuldades e/ou facilidades de promover a inclusdo nesses trés
ambientes. Por fim, cada uma deveria anexar uma palavra em uma nuvem confeccionada,
expressando um desejo em relacdo aos percalcos relatados.

Quarto Momento: A oficina “Construindo a nés mesmos” foi destinada aos as
pessoas assistidas pela instituicdo. Estando dispostos em circulo, foi apresentada,
inicialmente, a imagem de um cérebro. A partir dai foi questionado a respeito do que era a
representacdo e para que servia. Em seguida, cada participante recebeu a imagem sendo
solicitada a pintura, recorte e colagem das partes, formando, assim, um capacete cerebral.
Apobs a finalizacdo os participantes discutiram sobre a relacdo do cérebro com suas agoes,

além de como o mesmo potencializa o seu cotidiano.

Resultados e Discussao

A primeira intervencéo foi realizada com os professores da instituicdo. Cerca de dez

professores participaram, dialogando sobre os processos de ensino e aprendizagem. A
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atividade consistiu em apresentar questdes relacionadas a Neurociéncia as formas de
aprendizagem e como essa area do conhecimento tem apresentado subsidios aos processos
de inclusdo. A roda possibilitou numa conversa livre, apesar do uso de aportes tedricos (por
meio de uma projecdo de slides), duvidas, comentarios e depoimentos sobre a pratica
profissional surgem livremente.

Durante a realizagdo das dinamicas “trés coisas a nas quais ou bom”, 0s professores
relataram serem bons de escuta, questionamentos e, até mesmo, em habilidades de cozinha
e na manutencao das relacdes interpessoais. 1sso deu inicio a discussdo, colocando em pauta
como as crencas de cada um auxiliam na construcdo pessoal e na subjetividade, sendo
necessario acolher e entender como as mesmas podem afetar as pessoas com deficiéncia.

Como afirma Molon (2011), ao citar a teoria vigotskiana, diante da analise de uma
problematica, a subjetividade é caracterizada como um ponto elementar. A mesma advém
de uma série de condicionantes que propiciam as a¢cbes humanas. Entender entdo para além
da biologia, da cultura, do meio em que 0 sujeito se encontra inserido, seus afetos e sua
relacdo entre ele e 0 meio refletem em suas iniciativas, ou ndo. Assim, propiciar o contato
dessas questdes aos professores provocou se colocar no lugar das pessoas com deficiéncia,
pensando a inclusdo para além da sala de aula.

Os participantes se mostraram disponiveis para a discussao, relatando dificuldades
de didlogo com a equipe dos profissionais de salde. Essa falta de comunicagdo relatada
surgiu na dindmica do emoji, a qual os alunos apresentavam comportamentos disfuncionais
e que atrapalhavam no andamento da aula, como dificuldade de concentracdo, prejudicando
0s momentos de aula e fazendo os professores repensarem sua metodologia. Essa iniciativa
retoma as ideias discutidas ao longo do curso, se percebe o sujeito, as instituices e a
sociedade como um grande sistema.

E é partir dele que se estabelece conexdes, possibilidades e estratégias que refletem,
neste caso, em ideias inclusivas. E neste ponto que Silva e Mendes (2021) relatam os
beneficios obtidos por meio de um trabalho em conjunto quando se fala em inclusdo. Dessa
maneira, conectando todos os personagens envolvidos neste contexto, as praticas e
adaptacgdes nas instituicdes conseguem um maior alcance e coesdo profissional para oferecer
um atendimento de qualidade. Um exemplo de apoio a essa questdo diz respeito a insergédo
do neuropsicopedagogo, Tavares et al. (2019) apontam a presenca deste especialista para a

construcdo e gerenciamento de iniciativas, perpassando 0s sujeitos e processos institucionais

no que diz respeito a aprendizagem e a incluséo, por exemplo.
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A segunda intervencdo como foco dos profissionais da unidade da APAE, contando
com um namero de dezesseis participantes ao todo. Consistia, inicialmente, em relatar em
como sua profisséo solidificava o processo de inclusdo, sendo representado por meio de uma
folha que cada profissional inseriu em uma arvore. O debate seguiu acalorado e com
divergéncias entre os participantes cada um relatava dificuldades distintas para a realizacéo
e realizacdo das suas praticas. Muitos citaram a falta de apoio dos familiares dos estudantes
assistidos pela APAE para o prosseguimento dos direcionamentos passados, entretanto,
outros atribuiam a sociedade a falta de apoio necessario para que 0 usuario pudesse buscar
desenvolver a sua autonomia. A partir de entdo, o grupo citou as dificuldades dos processos
inclusivos e do desenvolvimento individual das pessoas com deficiéncia

Vigotski defende a necessidade desse apoio em conjunto para a solidificagdo da
inclusdo. Além das adaptaces, a serem pensadas conforme cada caso, é preciso que haja um
contato entre todos os agentes envolvidos, seja para a construcdo dessas alteracdes como
para a formagdo que subsidie a implementacdo de outras praticas nos atendimentos
disponibilizados (FREITAS, 2008).

O encontro possibilitou ricas trocas, apoio mutuo entre os profissionais e a percepcao
da necessidade de formacéo e educacdo continuada para o desenvolvimento de projetos em
conjunto e acdes interdisciplinares com as pessoas com deficiéncia assistidas pela APAE.
Inclusive, este ponto foi sugerido como um dos frutos que desejavam colher a partir da
dindmica apresentada. Para isto, foi acordado entre o grupo a necessidade de didlogo com a
gestdo para a constru¢cdo de momentos como esses, com trocas entre as demandas do servico,
capacitacdo e construgédo de parcerias com instituicdes e servicos.

Diante disso, o neuropsicopedagogo tem fundamental importancia dentre as a¢des de
fortalecimento da incluséo, principalmente no que diz respeito ao contato e intervengfes com
os profissionais. O seu olhar é direcionado para fornecer aparatos tedricos sobre as
funcionalidades da aprendizagem conforme cada caso. Dessa maneira, pode promover um
apoio para em intervencgdes e processos formativos (PINHEIRO; PINHEIRO; PINHEIRO,
2019).

O terceiro momento contou com cerca de onze participantes, sendo todas do género
feminino. Esse dado nos permite compreender o perfil das pessoas que cuidam e s&o
responsaveis por pessoas com deficiéncia. As participantes relataram que a inclusdo seria

essencial para a vida desses sujeitos; o que falta na sociedade; a realizagéo dos seus direitos;

uma necessidade para os dias atuais e um pilar importante, mas de pouca promogao no
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cotidiano. E preciso deixar registrado que essas e outras respostas levaram um tempo para
surgir, pois as participantes permaneceram um bom tempo em siléncio. Isso pode estar
associado a falta de oportunidades de dialogar sobre a teméatica de maneira acolhedora e
empatica.

Sales (2017) aponta para a criacdo de um olhar para esses familiares. Mesmo
participando do processo de autocuidado dos seus responsaveis, muitos podem carregar
consigo angustias e demais sentimentos advindos de suas responsabilidades.

Apds esse ponto inicial, as falas sequiram associadas as dificuldades e/ou facilidades
do processo inclusivo nos trés ambientes destacados: casa, institui¢do e rua. As participantes
relataram o0s ganhos com relacdo a autonomia das pessoas assistidas pela APAE,
descrevendo os beneficios das a¢des da instituicdo no dia a dia deles. Em relacéo a unidade,
muitas descreveram a falta de outros profissionais e outras a¢bes que poderiam ser
implantadas para o acolhimento das demandas que surgiram, principalmente associados aos
problemas decorrentes da pandemia da Covid-19. J4, pela rua, foi destacado o preconceito e
0s estigmas ainda presentes na sociedade, que delimitam e invisibilizam a plena participacéo
social destes sujeitos.

Vigotski tem na interacdo a base para 0s processos de aprendizagem, e as relacdes
sociais/culturais como constituintes dos processos mentais superiores. Quando nao ha a
possibilidade de interacdo ou estas experiéncias sdo empobrecidas devido a deficiéncia, além
do estigma embasado em um critério de normalidade, o desenvolvimento destes sujeitos é
comprometido. Dessa forma, o espaco de insercdo desses individuos funciona como um
elemento que pode auxiliar ou dificultar seu proprio processo de protagonismo e crescimento
(OLIVEIRA; GOMES, 2020).

As reflexdes seguiram apresentando as possibilidades que a Neuropsicopedagogia e
suas areas de concepc¢do poderiam auxiliar na construcdo da materializacdo desses anseios.
Por fim, em uma analogia as nuvens, presentes em diversos espacos do mundo, as palavras
escolhidas foram: amor, empatia, compreensdo, apoio, inclusdo, respeito, dignidade e
suporte. Apds o final do encontro, as participantes relataram da importancia de escutar a fala
das demais como mecanismo de suporte mutuo diante da carga enfrentada perante o cuidado
a pessoas com deficiéncia.

Os grupos evidenciam a producdo da escuta onde, conforme Viera-Silva (2019),

descrevem a importancia desse mecanismo nas atividades direcionadas a um publico.
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Quando se permite espacos a qual essa escuta seja acolhida, se produz ndo apenas bem-estar,
mas propicia a idealizacéo de iniciativas e, até mesmo, a mobilizacdo entre os participantes.

A Ultima atividade foi dirigida as pessoas com deficiéncia assistidas pela APAE.
Cerca de dez participantes estiveram presentes na finalizacdo desta experiéncia e foram
indagados sobre o0 que representaria a figura mostrada pelo facilitador. As respostas foram
de se tratar de um cérebro, que este se localiza dentro da cabeca, acrescidas pelo facilitador
de que este € importante para tudo o que fazemos, desde alimentacdo a comportamentos
variados. Apds essas concepcdes, foi relatada a importancia do cérebro para as nossas acoes
e como diversas areas do conhecimento estudam o 6rgdo. Em seguida, se iniciou a pintura,
corte e colagem da figura, resultando em um capacete cerebral. Durante essas a¢fes algumas
partes do cérebro foram destacadas e apresentadas sua funcionalidade. Além disso, 0s
participantes conheceram um pouco da Neurociéncia e da acdo de plasticidade cerebral,
importante para a aquisicdo de novas habilidades para a acdo humana.

Essa acdo reflete a necessidade de potencializar a producdo de novas habilidades
como mecanismo de protagonismo e de expressao da subjetividade. Ademais, proporcionar
que esse sujeito esteja a frente desse fazer, construindo significados, falando e sendo
escutado, produzindo, assim, a retomada da sua historia a si mesmo, construindo novos
elementos que podem auxiliar em seu bem-estar (RODRIGUES; LIMA, 2017).

As acdes desenvolvidas propiciaram identificar a necessidade de um trabalho
multidisciplinar, que, a partir do respeito e expressao da subjetividade das pessoas atendidas
pela APAE e dos familiares e profissionais envolvidos, reverberara na qualidade dos servicos
educacionais prestados. A escolha pela Neuropsicopedagogia institucional no processo
inclusivo mostrou-se acertada e permitiu delinear os caminhos tracados ao longo das préaticas
desenvolvidas na APAE.

Esta experiéncia se constitui apenas como um ponto de partida de uma longa e
desafiadora jornada em prol de um processo inclusivo que considere as subjetividades dos
sujeitos envolvidos e contribuicdes que extrapolem os muros da instituicdo. Os resultados
positivos apontam que é possivel; as fragilidades encontradas, nos levam a reformulacgdes

das acdes para passos futuros.

Considerac0es finais
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O trabalho evidenciou a contribuicdo da area da Neuropsicopedagogia dentro dos
processos de inclusdo, ouvindo as pessoas que compde a APAE e favorecendo reflexdes e
debates sobre as potencialidades e percalgos a serem enfrentados. As quatro intervengdes
realizadas com professores, profissionais, familiares e pessoas assistidas pela APAE se
configuraram como momentos de troca que incentivaram a constatacdo da necessidade de
acoes que possam superar os desafios enfrentados na instituicdo. As atividades, rodas de
conversa e dinamicas buscaram incentivar os participantes a pensar para aléem da inclusao,
percebendo também o seu papel enquanto agente de transformacéo social.

Concluimos que as acdes atingiram aos objetivos de valorizar as subjetividades
favorecer a escuta, trocas, discussdes e reflexdes, mas, acima de tudo, favorecer o
desenvolvimento das potencialidades. O conhecimento acerca da neuropsicopedagogia
favoreceu aos profissionais repensar as a¢des desenvolvidas na instituicao e os desafios que
precisam ser enfrentados para a concretizacdo de uma sociedade verdadeiramente inclusiva.

Urge o desenvolvimento de mais acdes de formacdo continuada voltada aos
profissionais que lidam com processos inclusivos, sobretudo de pessoas com deficiéncias
tidas como “incapacitantes”, como a deficiéncia multipla e a intelectual com perda cognitiva
severa. Possibilitar a esses profissionais embasar suas praticas educacionais em uma area
que parte do pressuposto de que todo sujeito possui potencial para aprendizagem néo apenas
favorece resultados positivos, como se torna um fator a mais de motivagao para seguir no
dificil caminho.

Esta experiéncia foi apenas o inicio de uma caminhada de atuacdo profissional na
area e de estudos que serdo aprofundados e irdo fundamentar novas acfes. O processo de
inclusdo escolar de pessoas com deficiéncias requer constante reflexdo e atualizacdo de
conhecimento e a area das Neurociéncias aplicadas a Educagdo tem muito a contribuir.

Apesar de toda a garantia legal acerca dos direitos das pessoas com deficiéncia, o
caminho da incluséo é consideravelmente recente e muito ainda tem a ser desbravado. Uma
trajetdria tortuosa de exclusé@o e negligéncia nos trouxe até aqui, mas as possibilidades que
se descortinam através de novas areas aliadas a teorias consolidadas, apontam para novos

caminhos que nos conduzirdo a uma sociedade verdadeiramente inclusiva.
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